
ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

গণজাতী বাংলােদশ সরকার

রিজার, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা

এবং

সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন-এর মে ািরত

বািষ ক কম সাদন ি

লাই ১, ২০২৪ - ন ৩০, ২০২৫



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ২ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

িচপ

িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ ৩ ........................................................................................................... 

াবনা ৪ ............................................................................................................................................................. 

সকশন ১: িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল ৫ ....................... 

সকশন ২: িবভাগীয় অিফেসর িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact) ৬ .................................................. 

সকশন ৩: কম সাদন পিরকনা ৮ .......................................................................................................................... 

সংেযাজনী ১: শসংেপ (Acronyms) ১৩ .............................................................................................................. 

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক ১৪ ...................................................................................................... 

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ ১৫ ............................................................................... 

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ ১৬ ................................................ 



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৩ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

মহান জাতীয় সংসদ কক পাশত ২০২১ সােলর ৬ নং আইন অযায়ী শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা দেশর ৫ম মিডেকল
িবিবালয় িহেসেব যাা  কের। বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন (িবমক) কক াথিমক কায ম  করার জ িবিভ পেদর
িবপরীেত  জনবল  িনেয়ােগর  অেমাদন  দান  করেল  িবিবালেয়র  িসিেকেটর  িনেয়াগ  সংা  নীিতমালা  অেমাদন  সােপে
িবিবালয় উ জনবল িনেয়ােগর মােম তার িনয়িমত কায ম  কের। িবগত িতন বছের িবিবালয় যথাযথ িয়া অসাের
িসিেকট, একােডিমক কাউিল, থম সংিবিধ, অিধিকরণ নীিতমালা, কম কতা কম চারী িনেয়ােগর এম িপ িকউ, পরীা পিরচালনা
নীিতমালা ণয়ন কিম, কেলজ পিরদশ ন কিম, কম কতা-কম চারী িনেয়াগ কিম, সবা দান িতিত ও অিভেযাগ কিম, ইতািদ গঠন
কেরেছ। ইেতামে লনা িবভােগর ৯  মিডেকল কেলজ, এবং ৭  নািস ং কেলজ অ িবিবালেয় অিধ হেয়েছ। এম িব িব এস, িব
এস িস ইন নািস ং এবং িব এস িস ইন িমডওয়াইফাির এর িনয়িমত পরীা অ িবিবালয় কক যথাযথভােব সািদত হে।
অিধিকরণ, কাস  অেমাদন, কাস  নবায়ন, আসন সংা ি, পরীা ক িনব াচেনর জ অ িবিবালেয়র কেলজ পিরদশ ক দর
হেত িনয়িমত পিরদশ ন অাহত রেয়েছ। অিধ িতানসেহ িশার পিরেবেশর মােনায়ন, পয া সংক িশক িনেয়াগ এবং
িশাথেদর গেবষণা ও ােসবা কায েমর সসারেণর জ িনয়িমত পরামশ দান, তািগদদান এবং ায়ন এর জ িবিবালয়
কাজ কের আসেছ। িবিবালেয় কম রত কম কতা ও কম চারীগেণর পশাগত দতা উয়েনর জ িনয়িমতভােব িশণ দান চলমান
রেয়েছ। লনা জলার বয়াঘাটা উপেজলার ১ নং জলমা ইউিনয়েনর লবনচরা থানা সংল এলাকায় িবিবালয় াপেনর জ সাতা
সমীা যাচাই ক ইেতামে সফলতার সােথ শষ হেয়েছ। বতমােন ািবত মাারান অযায়ী িবিবালেয়র জ িম অিধহণ,
িম উয়ন ও মৗিলক অবকাঠােমাসহ াপেনর জ ণীত থম ক গত ৯ ম ২০২৪ ি তািরখ এ একেনক সভায় অেমািদত হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

িবিবালেয়র ায়ী কাাস িনম ােণর জ ািবত কের কায ম  করা অতম বড় চােল।
িবিবালেয়র ায়ী কাাস না থাকায় ও েয়াজনীয় জনবল অেমাদন না পাওয়ায় িব এস িস ইন নািস ং ও এম এস িস ইন নািস ং এর
জ ছাছাী ভিত কায ম  করা সব হে না।
এছাড়াও ভাড়াত ািমািলকানাধীন ভবেন অায়ী কাােস িবিবালেয়র ু কায ম পিরচালনা করেত অিবধা হে।

ভিবৎ পিরকনা:

শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা াপেনর জ কের আওতায় ততম সমেয় ািবত জিম অিধহণ, অিত েয়াজনীয় ভৗত
অবকাঠােমা িনম াণ এর মােম িবিবালেয়র একােডিমক কায ম  করা। এতদােলর া িশার মােনায়ন, উিশার েযাগ
ি ও সসারণ, া িশায় গেবষণা ও উাবন এর মােম বাংলােদেশর অতম িবাপীঠ িহেসেব িতিত করার পিরকনা রেয়েছ।
অতািনক হাসপাতাল িনম ােনর মােম ােসবার া াপন করতঃ এ অেলর অিতমাির, মহামারী ও উপলীয় রাগ িতেরাধ ও
িতকার এর বা করার পিরকনা অ িবিবালেয়র রেয়েছ। িবমেকর আিথ ক অদান াি সােপে অিধ কেলজসেহ
িশকেদর গেবষণা কায ম পিরচালনায় অদান দােনর পিরকনা রেয়েছ।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

• িবিবালেয়র জ ণীত থম কের মােম িম অিধহণ স করা।
• িবিবালেয়র দরসেহর চলমান কায ম অেটােমশেনর আওতায় আনা।
• িবিবালেয়র জ অগ ােনাাম সহ, অা িবিধমালা ণয়ন করা।
• িবমক কক অেমািদত  পেদ িনেয়াগ দান করা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা

এবং

সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর  মে  ২০২৪  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

দেশর িচিকৎসা ে উ িশা, গেবষণা ও সবার মান এবং েযাগ-িবধা সসারণ ও উয়েনর লে শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনােক দেশর অতম নদানকারী মিডেকল িবিবালেয় পিরণত করা।

১.২ অিভল (Mission)
আিনক িচিকৎসা িবান ও ি এবং িচিকৎসার সােথ সক িবষয়সেহ াতক ও াতেকার অয়েনর- িবেশষ কের
িশা, গেবষণা এবং িশেণর বা করা।
দিনােলর মােষর াের লে িচিকৎসা িবােনর অিধেসেহ গেবষণা পিরচালনা করা।
ু  বাপনা  ও িচিকৎসা  সবার  মােনায়ন িনিত করার  মােম িবিবালেয়র সং হাসপাতােল আিনক ও িবমােনর
িচিকৎসা সবা দান অাহত রাখা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. উিশার ণগত মান উয়ন ও িনিতকরণ
২. উিশার সসারণ ( একােডিমক বাপনা ও অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)
৩. উিশার আজািতকীকরণ (কালােবােরশন/কা-অপােরশন)

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. ১) শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা এর ায়ী কাােসর জিম অিধহণ ও অবকাঠােমা িনম ােনর জ ক
সংি কায ম হণ।
২. ২) অিধ সরকাির, বসরকাির মিডেকল কেলজ ও নািস ং কেলজসেহর িশার পিরেবশ উয়েন, িশকগেণর
দতা উয়েন, িশার মান উয়েন পরামশ লক কায ম, তদারিক, ও ায়ন জারদারকরণ।
৩. ৩) িবিবালেয়র িবিভ দেরর কায েমর গিতশীলতা ও দািরক কম পিরেবশ উয়েনর জ দরসেহর
চািহদামািফক অথ বরাকরণ ও াবনাসহ বাবায়ন।
৪. ৪) িবিবালেয়র জ যেথাপ, সমেয়র সােথ সামণ  আইন, িবিধ, সংিবিধ নয়ণকরণ।
৫. ৫) িবিবালেয় কম রত কম কতা ও কম চারীগেণর পশাগত দতা উয়েনর জ িশণ, কম শালা আেয়াজন।
৬. ৬) বাংলােদশ সরকােরর াট  বাংলােদশ িবিনম ােণ িবিবালেয়র িবিভ সবাদান িতিতসহ
িডিজটাইেজশনকরণ।
৭. ৭) দশীয় ও বেদিশক িবিভ মিডেকল িশা সংা িতােনর সােথ সমেঝাতা ারক াপন।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর নাম

উপা
২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

িবিবালেয়র অগ ােনাাম
তরী

অগ ােনাাম খসড়া তকরণ তািরখ ৩১-০৩-২০২৫
িবমক ও শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

রিজােরর দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

শাসিনক কম কাে গিতশীলতা
আনয়ন

জনবল িনেয়াগ তািরখ ৩১-১২-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৬ ৩০-০৬-২০২৭
িবমক ও শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

রিজােরর দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

িবিবালেয়র আবকীয়
িবষেয় িসা অেমাদনকরণ

িসিেকট (িতন)/একােডিমক কাউিল
(ই)

 ৫ ৫ ৬
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

রিজােরর দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

িবিবালেয়র িনজ কাাস
াপেনর অগিত

কাােসর জ জিম অিধহন % ১০ ৫০ ১০০
লনা জলা শাসন ও শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

পিরকনা ও উয়ন দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

িবিবালেয়র কম রত কম কতা
ও কম চারীগেণর দািরক ান
ির েযাগ তরী

বই ও জান াল য়  ২৫ ৩০ ৪০
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

পিরকনা ও উয়ন দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

িবিবালেয়র অিধ
িতানসেহর একােডিমক
কায ম সাদন

পরীা আর/ফলাফল কাশ  ৬ ৬ ৬
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

পরীা িনয়ক দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

িবিবালেয়র অিধ
মিডেকল কেলজসেহর
কায ম সচল রাখা

মিডেকল কেলজ এর অিধি নবায়ন % ৮০ ৯০ ১০০
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

কেলজ পিরদশ ক দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

িবিবালেয়র অিধ নািস ং
কেলজসেহর কায ম সচল
রাখা

নািস ং কেলজ এর অিধি নবায়ন % ৮০ ৯০ ১০০
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

কেলজ পিরদশ ক দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

অিধ িতােনর পরীা
অান

পরীা ক িনব াচেনর জ পিরদশ ন  ২ ৩ ৫
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

কেলজ পিরদশ ক দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা
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ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর নাম

উপা
২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

অিধ িতােনর কাস 
নবায়নকরণ

কাস  নবায়েনর জ পিরদশ ন  ২৩ ২৫ ২৫
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

কেলজ পিরদশ ক দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

কম কতা ও কম চারীগেণর দতা
উয়ন

িশণ(দশী-িবেদিশ) (িচং-
লািন ং/েফশনাল ডেভলপেম/ক
বাপনা/য় ও আিথ ক
বাপনা/আইিস/সফট িল ইতািদ

জন ১২ ১৫ ১৮
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

পিরকনা ও উয়ন দর, পরীা
িনয়ক দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

িশকগেণর একােডিমক
বাপনার দতা উয়ন

দিশ-িবেদিশ কনফাের/সিমনার/কম শালা
(িচং-লািন ং/িরসাচ  ইতািদ

িদন ২ ২ ৩
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

পরীা িনয়ক দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

বািষ ক কম সাদন বা
জারদারকরন

আেয়ািজত িশণ/কম শালা িদন ২ ৩ ৩
শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

পিরকনা ও উয়ন দর, শখ
হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

আঃ সহেযাগীতা ি
িবিবালয়- িবিবালয়/ িবিবালয়-
গেবষণা িতান সমেঝাতা ারক ও
কায ম (জাতীয়-আজািতক)

 ২ ২ ৩
ািশা ও ােসবা কীক
িতান ও শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

রিজােরর দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উিশার ণগত মান
উয়ন ও িনিতকরণ

৪০

[১.১] একােডিমক
কােলার ণয়ন

[১.১.১] পরীা আর সমি  ৫ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৬ ৬

[১.২] অিধ
িতান নবায়ন

[১.২.১] মিডেকল কেলজ
এর কাস  নবায়ন

সমি % ৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৯০ ১০০

[১.২.২] নািস ং কেলজ এর
কাস  নবায়ন

সমি % ৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৯০ ১০০

[১.৩] অিধ
িতান পিরদশ ন

[১.৩.১] পরীা ক
িনব াচেনর জ পিরদশ ন

সমি  ৫ ২ ১ ০ ০ ০ ১৪ ১৫

[১.৩.২] কাস  নবায়েনর জ
পিরদশ ন

সমি  ৫ ২৩ ২১ ১৮ ১৫ ১২ ২৫ ২৫

[১.৪] সমতা ির
জ িশক ও
কম কতা-কম চারীেদর
িশণ, সিমনার,
কম শালা,কনফাের
ইতািদ আেয়াজন

[১.৪.১] িশণ(দশী-
িবেদিশ) েফশনাল
ডেভলপেম/ক
বাপনা/য় ও আিথ ক
বাপনা/আইিস/সফট
িল ইতািদ

সমি জন ৫ ১২ ১০ ৮ ৭ ৫ ১৫ ১৮

[১.৪.২] দিশ-িবেদিশ
কনফাের/সিমনার/কম শালা
(িচং-লািন ং) ইতািদ

সমি িদন ৫ ২ ১ ০ ০ ০ ২ ৩

[১.৫] এিপএ মাণক
সংরণ ও
বাপণা িবষয়ক
আবিক
িশণ/কম শালা

[১.৫.১] আেয়ািজত
িশণ/কম শালা

সমি িদন ৫ ২ ১ ০ ০ ০ ৩ ৩



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১০ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২] উিশার সসারণ (
একােডিমক বাপনা ও
অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)

২৫

[২.১] অগ ােনাাম
অেমাদন

[২.১.১] অগ ােনাাম খসড়া
তকরণ

তািরখ তািরখ ৫ ৩১.০৩.২৫ ১৫.০৪.২৫ ৩০.০৪.২৫ ১৫.০৫.২৫ ৩১.০৫.২৫

[২.২] অেমািদত
পেদ জনবল িনেয়াগ

[২.২.১] জনবল িনেয়াগ তািরখ তািরখ ৫ ৩১.১২.২৪ ৩১.০১.২৫ ২৮.০২.২৫ ৩১.০৩.২৫ ৩০.০৪.২৫ ৩০.০৬.২৬ ৩০.০৬.২৭

[২.৩] সংিবিধব
কপ/আবকীয়
কপ-কিমর
কায ম

[২.৩.১] িসিেকট (৩
/একােডিমক কাউিল (২
)

মিত  ৫ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৬

[২.৪] জিম অিধহন
[২.৪.১] কাােসর জ
জিম অিধহন

মিত % ৫ ১০ ৮ ৭ ৬ ৫ ৫০ ১০০

[২.৫] লাইেির
িবধা আিনকায়ন

[২.৫.১] বই ও জান াল য় সমি  ৫ ২৫ ২২ ২০ ১৮ ১৫ ৩০ ৪০

[৩] উিশার
আজািতকীকরণ
(কালােবােরশন/কা-অপােরশন)

৫

[৩.১] কায কর
সমেঝাতা
ারক/সহেযািগতা
ি

[৩.১.১] িবিবালয়-
িবিবালয়/ িবিবালয়-
গেবষণা িতান সমেঝাতা
ারক ও কায ম (জাতীয়-
আজািতক)

সমি  ৫ ০ ০ ২ ১ ০ ০ ০ ২ ৩



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১১ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবািয়ত

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১২ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

আিম,  রিজার,  শখ  হািসনা  মিডেকল  িবিবালয়,  লনা,  সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর
িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন িহসােব রিজার, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা-
এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

রিজার
শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা

তািরখ

সিচব
বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৩ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ িপিপআর পাবিলক িকউরেম িবিধমালা

২ িপিপএ পাবিলক িকউরেম আইন

৩ িবমক িবিবালয় মরী কিমশন



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৪ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[১.১] একােডিমক কােলার ণয়ন [১.১.১] পরীা আর
পরীা িনয়ক দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

১) ণীত একােডিমক কােলার ২) পরীা
আর/ফলাফল কাশ এর নাশ

[১.২] অিধ িতান নবায়ন
[১.২.১] মিডেকল কেলজ এর কাস  নবায়ন

কেলজ পিরদশ ক দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

১) িবিবালেয়র নবায়ন ারক এবং কেলজ
পিরদশ ন িতেবদন

[১.২.২] নািস ং কেলজ এর কাস  নবায়ন
কেলজ পিরদশ ক দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

১) িবিবালেয়র নবায়ন ারক এবং কেলজ
পিরদশ ন িতেবদন

[১.৩] অিধ িতান পিরদশ ন [১.৩.১] পরীা ক িনব াচেনর জ পিরদশ ন
কেলজ পিরদশ ক দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

১) পিরদশ ন অিফস আেদশ ২) ছিব ৩) পিরদশ ন
িতেবদন

[১.৩] অিধ িতান পিরদশ ন [১.৩.২] কাস  নবায়েনর জ পিরদশ ন
কেলজ পিরদশ ক দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

১) পিরদশ ন অিফস আেদশ ২) ছিব ৩) পিরদশ ন
িতেবদন

[১.৪] সমতা ির জ িশক ও কম কতা-
কম চারীেদর িশণ, সিমনার,
কম শালা,কনফাের ইতািদ আেয়াজন

[১.৪.১] িশণ(দশী-িবেদিশ) েফশনাল ডেভলপেম/ক
বাপনা/য় ও আিথ ক বাপনা/আইিস/সফট িল
ইতািদ

পিরকনা ও উয়ন দর, পরীা িনয়ক দর, শখ হািসনা
মিডেকল িবিবালয়, লনা

১) দািরক প/নাশ ২) উপিিত ৩) ছিব / কম চী

[১.৪.২] দিশ-িবেদিশ কনফাের/সিমনার/কম শালা (িচং-
লািন ং) ইতািদ

পরীা িনয়ক দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়,
লনা

১)দািরক প/নাশ ২) উপিিত ৩) কম িচ / ছিব

[১.৫] এিপএ মাণক সংরণ ও বাপণা
িবষয়ক আবিক িশণ/কম শালা

[১.৫.১] আেয়ািজত িশণ/কম শালা
পিরকনা ও উয়ন দর, শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

১)নাশ ২) হািজরা ৩) কম িচ/ছিব

[২.১] অগ ােনাাম অেমাদন [২.১.১] অগ ােনাাম খসড়া তকরণ রিজােরর দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা ১) খসড়া অগ ােনাাম

[২.২] অেমািদত পেদ জনবল িনেয়াগ [২.২.১] জনবল িনেয়াগ রিজােরর দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা ১) িনেয়াগপ

[২.৩] সংিবিধব কপ/আবকীয় কপ-
কিমর কায ম

[২.৩.১] িসিেকট (৩ /একােডিমক কাউিল (২ ) রিজােরর দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা
১) সভার নাশ/প ২) সভার উপিিত ৩)
কায িববরণী

[২.৪] জিম অিধহন [২.৪.১] কাােসর জ জিম অিধহন
পিরকনা ও উয়ন দর, শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

১) ানীয় জলা শাসন অিফেসর ারক

[২.৫] লাইেির িবধা আিনকায়ন [২.৫.১] বই ও জান াল য়
পিরকনা ও উয়ন দর, শখ হািসনা মিডেকল
িবিবালয়, লনা

১) হণ রিজার ২) িপ/কায ােদশ

[৩.১] কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা
ি

[৩.১.১] িবিবালয়- িবিবালয়/ িবিবালয়-গেবষণা
িতান সমেঝাতা ারক ও কায ম (জাতীয়-আজািতক)

রিজােরর দর, শখ হািসনা মিডেকল িবিবালয়, লনা
১)নাশ/অিফস আেদশ ২)ািরত সমেঝাতা ারক
(MoU) ৩)হীত কায েমর িববরণ
(নাশ/দািরক প ও ছিবসহ)



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৫ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৬ ণ তািরখ: ধবার, ন ০৫, ২০২৪

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


